


Vision und Mission

International Aid Services (IAS) Germany e.V. méchte dazu beitragen, dass
Menschen in unseren Partnergebieten ihr von Gott gegebenes Potential entfalten
kénnen. Wir wollen, zusammen mit unseren Partnerorganisationen, Ldsungen
erarbeiten, die die wirtschaftliche, soziale und &kologische Situation vor Ort auf
nachhaltige Weise verbessern. Richtungsweisend hierfir sind fir uns die von den
Vereinten Nationen vorgestellten 17 Ziele zur nachhaltigen Entwicklung (Sustainable
Development Goals). Mit unserer Arbeit wollen wir zum Erreichen folgender Ziele
beitragen:

CLEAN WATER GOOD HEALTH LIFE 16 PEACE, JUSTICE QUALITY 13 CLIMATE
AND SANITATION AND WELL-BEING ON LAND AND STRONG EDUCATION ACTION
INSTITUTIONS
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Der Schwerpunkt unserer Projekte liegt meistens im Bereich Trinkwasser und Hygiene
(WASH). Denn die Verfigbarkeit von sauberem Wasser ist ein Schlisselfaktor, um
zur Verbesserung in vielen anderen Bereichen beizutragen: Durchfallerkrankungen
nehmen ab. Die Menschen haben deswegen mehr Zeit, produktiv tétig zu sein und
ihr Einkommen erhéht sich. Frauen und M&dchen missen nicht mehr weite Wege
zum Wasserholen gehen; dadurch steigt der Unterrichtsbesuch von M&dchen. Die
Menschen in unseren Partnergebieten lernen, Wasserpumpen zu warten, um die
Langlebigkeit der Brunnen zu gewdhrleisten.

Zusatzlich zum Brunnenbau setzen wir uns dafiir ein, Regenwasser fir Menschen
und Natur nutzbar zu machen und natiirliche Lebensgrundlagen wie Béden und
Baumbestand zu erhalten und zu verbessern, so dass die Menschen in unseren
Parinergebieten  widerstandsféhiger gegenilber den  Auswirkungen des
Klimawandels werden.

Wie wir arbeiten

IAS Germany e.V ist ein eigensténdiger Verein mit Vorstand in Deutschland. Zudem
sind wir eingebunden in die IAS Alliance, einem losen Zusammenschluss
verschiedener Organisationen, die auf die Arbeit von Familie Zetterlund und IAS
International zuriickgeht. Mit unseren Partnern I1AS Americas, IAS Denmark und
Lékarmissionen in Schweden teilen wir gemeinsame Werte und Ressourcen auf
freiwilliger Basis. Bei unseren Projekten im globalen Siiden arbeiten wir immer mit
lokalen Partnerorganisationen, die mit ihrer Expertise und ihrem Engagement vor
Ort fir Planung und Durchfiihrung der Aktivitéten verantwortlich sind. IAS Germany
behélt den Kontakt zu den Geldgebern im Norden im Blick und agiert als Vermittler.
Im Rahmen unserer Arbeit bemihen wir uns, sowohl unsere eigenen als auch die
Kapazitéten unserer Partner stetig zu erweitern. Zudem legen wir gro3en Wert auf
externe und interne Evaluierung und ein bestdndiges Verbessern unserer Projekte.
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Tansania

15 B&dume haben eine wichtige Funktion im &kologischen Kreislauf, der
SNERE die Grundlage fiir eine erfolgreiche Landwirtschaft ist: Sie halten den
“:: Boden und verhindern Erosion, sie beschatten ihn und verhindern so
o — seine Austrocknung. Zu Boden fallende Blétier erhalten die

Fruchtbarkeit und die Féhigkeit zum Wasserspeichern. Zudem bieten
B&ume Lebensraum fir viele Tiere.
In Tansania nutzt ein grofer Teil der Bevélkerung Béume als Quelle fir Brennholz,
Holzkohle und Viehfutter. Das fihrt flachendeckend zu einem Riickgang der Walder
und der Bodenbedeckung. An vielen Orten verarmen dadurch die Béden und
erlauben keine befriedigende Landwirtschaft mehr.
Im Distrikt Kigoma unterstitzen wir die engagierte junge Organisation
.onemoresalary” dabei, ,Farmer Managed Natural
Regeneration (FMNR) einzufihren, eine
Aufforstungsmethode, die ohne groflen externen
Aufwand durch das Schiitzen von existierenden Trieben
ein schnelles Nachwachsen verschiedener Baumarten
erméglicht. Onemoresalary organisiert Schulungen zu E
FMNR und zu Nachhaltiger Landwirtschaft und sorgt fir - %
Vernetzung und BewuBtseinsbildung.
2022 wurde ein Projekt durchgefihrt, in dessen Rahmen
ca. 150 Kleinbavern in FMNR und nachhaltiger ™
Landwirtschaft geschult wurden. Dieses Projekt wurde
kofinanziert von der Stiftung %
Entwicklungszusammenarbeit Baden-Wiirttemberg.

Tschad

e — Im Tschad pflegen wir gute Kontakte zu unserer Partnerorganisation
MOWELBENG | AS Tschad, mit der wir in der Vergangenheit bereits Wasser-
_/\/\/\ Projekte durchgefiihrt haben. Zudem unterstitzen wir den Aufbau
v einer kleinen Gesundheitsstation in Ambata, einem Vorort der
Hauptstadt N* Djamena.

Im Osten des Tschad haben wir in einem Vorgéngerprojekt zusammen mit 1AS
Tschad Sanddémme gebaut, die abflieBendes Regenwasser in angeschwemmtem
Sand aufstauen sollen. So kann eine Verschmutzung des Wassers und die schnelle
Verdunstung verhindert werden. Wir planen jetzt, unter Nutzung des gestauten
Wassers landwirtschaftliche Schulungen dort anzubieten, so dass die Menschen
mehr und gesiindere Nahrungsmittel fir ihre Familien und zum Verkauf anbauen
kénnen.



Finanzbericht 2022

Einnahmen

Mitgliedsbeitréige 435,00 EUR
Spenden 248.469,49 EUR
Offentliche Férdergelder 536.101,17 EUR
Summe 785.005,66 EUR
Ausgaben

Projektausgaben 865.980,73 EUR
Reisekosten 11.213,15 EUR
Verwaltungskosten 9.307,22 EUR
Summe 886.501,10 EUR
Projektausgaben nach Léandern

Sudan 52,5% Tschad 1,0%
Sidsudan  42,6% Andere 0,4%
Kenia 3,5%
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International Aid Services e.V. Lemberger Weg 21 71706 MarkgréningenTel.: 07143
3812004 Wwww.ias-germany.org
IBAN: DE48 5206 0410 0000 4147 86

Bei zweckgebundenen Spenden bitte Land / Betreff angeben. Wenn Sie eine Spendenbescheinigung wiinschen, geben
Sie bitte lhre Adresse an.



http://www.ias-germany.org/




